
株式会社 reborn 
はーとらいふ長久手

事業所内容

株式会社 reborn はーとらいふ長久手の魅力

はーとらいふ長久手は、ご利用者様の思いや個性を尊重し、明るく家庭的な雰囲気
を大切にし、ご自宅と変わらず安心して過ごせる暮らしを継続していくために、培
ってきた質の高いサービスを笑顔で提供しています。
アクティブシニアから、介護度の高い方、認知症の方や、医療を必要とする方まで
介護・医療・看護・歯科一体の、よりよい環境が整った住まいを実現しています。
ホームでの生活だからこそできること、仲間がいるから楽しめること、スタッフが
いるから頑張れることをたくさん見つけていただき「ご自分らしい暮らし」のお手
伝いをしてまいります。

・人々の生活を支えることで社会貢献を実感できます。
・経験を積むことで介護福祉士やケアマネージャー等、更なるスキルアップが
可能です。

・安定した雇用が見込まれ、長期的に働くことができます。
・スタッフ同士の連携やサポート体制が整っており、困ったときにはお互いに助
け合う風土があるため安心して働けます。

・自分のライフスタイルに合わせて働ける環境が整っています。
・職員向けの健康診断やメンタルヘルスサポートも充実しています。
・地域社会に貢献し、信頼関係を築ける仕事です。
・自分の趣味や適性に応じて多様な働き方が選択できます。

はーとらいふ長久手

★平均介護度 2.8

住宅型有料老人ホーム



採用にあたり重視していることは！
・利用者一人ひとりに寄り添い、信頼関係を築く姿勢
・良好な体力と健康状態
・利用者の状態やニーズを正確に把握し、適切に報告・連絡・相談のできる能力
・資格（介護福祉士、初任者研修など）の保有
・介護業務を誠実に行い、利用者の尊厳を守る姿勢
・困難な状況でも冷静に対応し、持続的に業務に取り組むことができる人材
・状況に応じて迅速かつ柔軟に対応できる適応力

これから就職を考えている方へのメッセージ
昇給賞与や各種社会保険といった福利厚生が整備されているので、しっかりと
した将来設計もできます。資格支援制度が用意されているので、キャリアアッ
プがし易い環境が整っており、目的を持って仕事に取り組むことができます。
自分の仕事が直接人の役に立っていると実感ができ、入居者様のありがとうが
何よりの励みになります。

.

<従業員情報>

女性
22名

男性
2名

年齢層 男女比率

30代
4名

70代
以上

2名

40代
3名50代

11名

60代
2名

・ 経験の無い方でも研修制度が充実しておりますので、安心してご勤務いただけ
ます。
また、無資格の方でも資格取得支援制度がありますので、費用は全額会社負担
で資格を取得していただけます。

・夜勤はあります。
・夜勤回数は希望を考慮いたします。 ・仮眠室あります。
・日勤常勤も可能です。

令和６年9月現在の案内です。

有給休暇年間
平均取得日数 10日

・働き方の相談は可能ですので、遠慮なくご相談ください。

平均勤続年数 5年

20代
2名


