
ケアパートナー株式会社

事業所早わかりシート

11/13
13：30～
15：30

事業内容

研修制度・教育体制・福利厚生

ケアパートナーではすべての社員が働きやすい職場つくりを目指しています。
サービスやケアの基軸は「人」です。スタッフが活き活きと働き、成長を感じられる
職場環境があるからこそ、お客様、ご家族様、そして地域の皆様に質の高いサービス
提供ができると考えています。
ライフスタイルを重視した働き方を推進しています。

採用担当者からの会社PR・メッセージ

就業場所
職種 雇用形態 未経験可 無資格可

生活相談員兼介護職員 正社員

介護職員 フルタイム
パート

〇 〇

調理補助 フルタイム
パート

〇 〇

送迎ドライバー パート 〇 〇

募集職種・雇用形態

事業所早わかりシート

事業内容：居宅サービス（自宅に居ながら利用できるサービス）を中心とした介護
事業を展開しています。その中の通所介護（デイサービス）の業務になります。
お客様が「やりたいことができる」環境を大切に、時には見守り、時に手を差し伸
べ、スタッフ一丸となりあたたかい空間をつくっています。またお客様とともに楽
しむことを大切にしています。

＊資格取得支援制度あり＊有給休暇・リフレッシュ休暇・アニバーサリー休暇
＊ベネフィットステーション＊子育て支援・介護支援あり＊予防接種補助金等あり
＊制服あり（無償レンタル）＊無料駐車場あり＊財形貯蓄＊正社員登用制度あり
介護無資格者⇒認知症基礎研修を受けて頂きます（支援制度あり）

南区
（港・緑区）


