
ハローワーク名古屋東企業支援部門

人材確保対策コーナー 052-774-1115（32＃）
☎

介護・福祉事業者のための

9.26 木

14:00～16:30

ハローワーク名古屋東

２階会議室

参 加 費 無 料 ！

今日から使える

「人材確保術」
教えます！

(講師プロフィール)

志賀 弘幸 氏

社会保険労務士法人THINK ACT 
代表社員

（一社）福祉経営綜合研究所
代表理事

内 容

魅力的に見せる！『求人票』の一工夫

・応募したい！と思わせる求人票書き方テクニック

・求人票を記載するうえでの注意点など

知っていて損なし！今知るべき『助成金』とは

人手不足でお悩みの事業所の皆様へ

全国に100以上の福祉介護施設の顧問先
を持ち、施設経営アドバイス、働き方改
革を基本とした職場環境整備や人材育成
に従事。福祉関係施設のセミナー・コン
サルは年間で150回を超え、現場改革を
支援している。また社会福祉士として福
祉制度に精通し、これからの福祉現場の
変化に対応できる職場の提案を行ってい
る。

求人票
のこと

助成金
のこと

現役社労士兼
社会福祉士による

特別講演
あります！

❁ご予約はお電話もしくはWEBにてお受けいたします（先着順）

申込先

第１部

第２部 特別講演

『選ばれる』事業所の条件
～人を惹きつけ、離さない職場とは～

・人材確保や育成の役に立つ助成金制度を紹介します

第２部のみの参加もOK！

14：00
|

15：10

15：20
|

16：30 多くの介護事業所の大きな課題となっている人材確保と人材定着。ただ、そんな介護業界

の中にも、ファンが多く是非働きたいという応募者がひっきりなしの事業所もあります。

本講演では具体的な事例を交えながら、魅力ある職場づくりのノウハウを伝授することで、

利用者、スタッフ、求職者に『選ばれる事業所』になる為のコツとツボをお話しします。

WEBでの予約の場合、右の二次元バーコードからお申し込みいただけ
ます。予約状況によっては早めにお申し込みを終了させていただく場
合がございます。ご了承ください。

定員15社

https://jsite.mhlw.go.jp/form/pub/roudou23/kaigoseminar

