
【訪問介護】お客様のご自宅へお伺いして、介護を必要とされるお客様の日常のお手伝いをします。
仕事内容：食事介助・更衣介助・排泄介助・一般的な家事（掃除・洗濯・買い物等）

【グループホーム】認知症によりご自宅での生活が困難になった方のために少人数で共同生活を営める家庭的な住ま
いです。生活形式を守りながら、食事・入浴・排泄等の介助や機能訓練を行うお仕事です。
【有料老人ホーム】介護を必要とする方が安心していただけるように、２４時間体制で介護スタッフが常駐する入居
施設です。食事・入浴・排泄等の介助や掃除洗濯等の生活援助、レクリエーション等を行う仕事です。

■仕事内容

・入社時研修からサービス別研修まで、スキルアップやキャリアアップができる研修体系と研修制度が確立しており、
継続的にサポートする体制が整っています。
・資格取得にあたり一定条件のもと受講料を会社が負担する資格取得支援制度があります。
・１０歳から１８歳までの子どもを持つ従業員に対して、子ども１名につき子ども手当を支給しております。
・ニチイに入社後、一定の条件を満たした方に入社お祝い金（１万～３万円）を支給しています。

■福利厚生・キャリアアップ

今まではパートで接客の仕事をしておりましたが、50歳を機に、「将来、両親を介護できるように知識や資格を身に
つけたい」と思い、介護の道に進みました。ご利用者様一人ひとりに合わせたケアがしたかったため、グループホー
ムでの勤務をしております。子どもが自立して働く時間もできたので、夜勤勤務もしております。スタッフは優しい
人柄の方ばかりで、分からない事も経験豊富な先輩がすぐに教えてくれる安心感があります。また、充実したスキル
アップ研修があり、成長できる環境が整っていますね。今後は介護福祉士の資格を目指しながら、もっとご利用者様
のお役に立てるようになりたいです。

■施設介護職員で働く社員からのメッセージ

訪問介護などの在宅系サービスから有料老人ホームなどの居住系サービスまで、ニチイの介護は幅広いサービスがあ
るからこそ、様々な働き方・スタイルを選ぶことができます。きめ細やかな研修体制・資格取得に向けた支援制度な
ど継続的に活躍するためのサポート体制があり、無資格・未経験からでも安心して就業頂けます。
働く場所によっては、あなたのアイデアが、形になって施設のイベントとして実現することも。
知っているようで知らない介護の世界を、のぞいてみませんか？
随時施設の見学も受付ております。お気軽にお尋ねください！

■採用担当者からの会社ＰＲ

申込方法は裏面へ

対面式

《要申込》

こちらから
求人票を
チェック！

●施設介護職員
（正社員・パート）

●夜間介護スタッフ
（パート）

●訪問介護員
（パート）

南・熱田・港区

会社の担当者に直接
求人内容について
聞いてみよう！

介護編

服装自由

履歴書不要



氏 名

求職番号

電話番号 （ ） －

希望相談時間
① 10：30～ ② 10：50～ ③ 11：10～

④ 11：30～ ⑤ 11：50～
※相談時間１５分／人です

留意事項

・先着順で申込受付をします。ご希望に添えない場合もありますのでご了承ください。
・労働条件等の詳細は、求人票にてご確認ください。
・当日は筆記用具と、「ハローワーク受付票」または「雇用保険受給資格者証」をご持参
ください。

・この相談会への参加は、雇用保険の求職活動実績１回として認定されます。
・相談開始時間の約５分前にお越しください。
・マスクの着用は個人の判断が基本となります。
・発熱されている方は参加できません。発熱された場合、当日でも構いませんので、必ず
ハローワークへキャンセルの連絡(電話)をしてください。

ハローワーク名古屋南
２階⑪番窓口人材確保対策コーナー
☎ 052-681-1211 (部門コード 46＃)

開催場所 ハローワーク名古屋南
２階相談ブース（階段を上がってすぐ）
〒456-8503 名古屋市熱田区旗屋２－２２－２１

ご希望時間に○をご記入ください。

申込方法

問合せ先

この参加申込書に氏名等をご記入のうえ、

２階⑪番窓口人材確保対策コーナーへご提出ください。
★電話申込みも受付けます。

対面式

受付印 来所・電話 キャンセル待ち 受付No. LINE登録 有・無
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