
医療法人聖生会

介護老人保健施設 リハビリス井の森

事業所の魅力・研修制度・働きやすさなど

事業所情報

通勤が便利
アピールポイント！

★安心できる場所であるよう配慮された施設！
★介護士教育を充実するため、実践教育セン
ター『教員・教育担当者養成課程介護コース』
を受講した介護チーフが在籍しており、未経験
や経験の少ない方も安心いただけます！
★今年度は虐待防止・安全管理・認知症ケア等
の外部研修も実施予定です！

■ 事業所内容

●介護老人保健施設2施設（名古屋市・日進市：各100床） ●短期入所療養介護
●訪問リハビリテーション（施設併設） ●通所リハビリテーション（施設併設）
●居宅介護支援事業所（施設併設） ●クリニック（日進市）
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●平均勤続年数 6.2年

※介護老人保健施設リハビリス井の森

40代から50代の職員も
多く活躍しています！

多様性を認め合えるよう
な施設を目指しています！

●名古屋市地下鉄野並駅から徒歩10分の場所
にあり、公共交通機関での通勤に便利！
車通勤も可能です！

※令和６年６月時点の内容です

■ 従業員数 73名
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就職活動はとても大変だと思いますが、興味のある事業所については
WEB上だけで判断せず、できる限り足を運んで見学をさせていただくこ
とをお勧めします。その際には、地域の雰囲気、環境なども確認して、
ご自身が感じた印象を大切にしてくださいね！

これから就職を考えている方たちへのメッセージ

敬老会節分祭

採用にあたって重視していることを教えてください。

働き方について教えてください。

必要な経験や資格がない場合でも応募はできますか？

可能です！ご相談ください！

夜勤はどのくらいありますか？

月平均4回程度 ４週８休シフト制
非常勤の勤務についてはご相談ください。

働き方の相談はできますか？

非常勤の勤務日数や時間につきましては、ご相談下さい。

ご利用者の尊厳を守れる方！
前向きに業務にあたっていただける方！
多機種連携のマインドをお持ちの方！

入居されている方の平均介護度を教えてください。

平均介護度 3.3


