
新規求人数は270人で、前年同月241人に比べて12.0％増加した。

月間有効求人数は707人で、前年同月866人に比べて18.4％減少した。

新規求職者数は97人で、前年同月100人に比べて3.0％減少した。

月間有効求職者数は592人で、前年同月541人に比べて9.4％増加した。

計 女

97 41

うち中高年齢者 62 27

うち雇用保険受給者 19 9

592 285

うち中高年齢者 366 159

うち雇用保険受給者 200 105

105 44

うち中高年齢者 56 26

うち雇用保険受給者 29 16

48 20

うち中高年齢者 26 10

うち雇用保険受給者 16 9

49.5 48.8

270 ※

うち常用 245 ※

707 ※

うち常用 669 ※

41 ※

うち県外から 2 ※

15.2 ※

　  　   3)数値の単位は、特に表示がない限り、件、人、％又はポイント。　4）▲印は、減少率（差）である。

　  　   5)平成16年11月から求職申込書における「性別」欄の記載が任意になったことに伴い、男女別の合計は男女計の値と必ずしも一致しない。

　  　   6)中高年齢者とは、45歳以上の者。　7）常用とは、雇用期間の定めのない仕事、又は4か月以上の雇用期間が定められている仕事を指す。

※ － -

充足率 ※ 17.0 ▲ 1.8

▲ 19.8

充
　
足

充足数 ※ 41 －

　(注)  1)新規学卒者を除き、パートタイムを含む。　2）各欄の数値は、記載のない限り原数値である。

就職率 50.0 52.0 ▲ 2.5

求
　
 

人

新規求人数 ※ 241 12.0

就
　
 

職

就職件数

※ 235 4.3

月間有効求人数 ※ 866 ▲ 18.4

※ 834

541 9.4

16 28 ▲ 7.1

7 24 ▲ 33.3

13 27 7.4

28 52 ▲ 7.7

紹
 

介

紹介件数 61 84 25.0

30 45 24.4

　
　
求
　
　
　
職

新規求職申込件数 56 100 ▲ 3.0

35 55 12.7

207 303 20.8

95 207 ▲ 3.4

10 27 ▲ 29.6

月間有効求職者数 307

（注）全国及び愛知の各月有効求人倍率は季節調整値である。なお、安定所の数値は季節調整を行っていないため全て原数値である。

一般職業紹介状況
　　　　　　　　　　　　　年　月
　項　目

令和5年12月 令和4年12月 対前年同月

男 計 増減率

（注）正社員有効求人倍率＝正社員有効求人数／常用フルタイム（一般）有効求職者数。なお、常用フルタイム有効求職者にはフルタイムの

　　　派遣労働者や契約社員を希望する者も含まれるため、厳密な意味での正社員有効求人倍率より低い値となる。

求人
関係

求職
関係

正社員有効求人倍率 1.22 1.85 ▲ 0.63

ハローワーク 業務月報 （令和5年12月）

項目　　　　 　　 　  　　年月 令和5年12月 令和4年12月

有効求人倍率 1.19 1.60 ▲ 0.41

対前年増減差

新規求人倍率 2.78 2.41 0.37

新城公共職業安定所

窓口の動き

1.15 

0.88 

1.30 

1.53 
1.60 

1.44 

1.12 1.09 
0.96 

1.10 1.15 1.19 

0
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800

900

1,000

0.00

0.20

0.40
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0.80

1.00

1.20

1.40

1.60

1.80

2.00

月間有効求職者数 月間有効求人数 全国有効求人倍率 愛知有効求人倍率 新城公共職業安定所有効求人倍率

(倍） (人）
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正社員職業紹介状況

パートタイム職業紹介状況

障害者の職業紹介状況

新規求人の主要産業別状況

パート

200.0

▲ 23.5

－

 繊維工業 －

 木材・木製品製造業 ▲ 100.0

 印刷・同関連業 －

 プラスチック製品製造業 －

 窯業・土石製品製造業 －

 鉄鋼業 ▲ 100.0

 金属製品製造業 ▲ 100.0

 はん用機械器具製造業 －

 電気機械器具製造業 ▲ 100.0

 情報通信機械器具製造業 －

 輸送用機械器具製造業 100.0

－

 情報サービス業 －

▲ 100.0

▲ 43.8

－

▲ 40.0

▲ 5.6

8.3

100.0

6.2

(注）1   主要産業であるため、全産業計とは一致しない。一般には臨時・季節を含む。

　　  2  平成25年10月改定「日本標準産業分類」に基づく区分により表章したもの。

計 270 167 150 103 12.0 16.0 4.9

▲ 4.3 ▲ 4.3

 サービス業(他に分類されないもの) 22 20 11 2 1,000.0 1,900.0 1,000.0

 社会保険・社会福祉・介護事業 48 22 22 26 2.1

▲ 100.0 ▲ 100.0

 医療、福祉 69 35 35 34 ▲ 9.2 ▲ 12.5 ▲ 12.5

 宿泊業，飲食サービス業 6 － － 6 ▲ 45.5

0.0 0.0

 金融業，保険業 － － － － － － －

 卸売業，小売業 13 4 4 9 ▲ 35.0

－

 運輸業，郵便業 3 3 3 － ▲ 75.0 ▲ 70.0 ▲ 70.0

－ － － － － －

▲ 50.0

 情報通信業 － － － － － － －

4 2 2 2 ▲ 20.0 ▲ 50.0

66.7

5 － － 5 － － －

5 5 5 － ▲ 16.7 66.7

25.0

－ － － － ▲ 100.0 ▲ 100.0 ▲ 100.0

10 10 10 － 11.1 25.0

33.3

－ － － － ▲ 100.0 － －

4 4 4 － 33.3 33.3

▲ 100.0

－ － － － ▲ 100.0 ▲ 100.0 ▲ 100.0

1 － － 1 0.0 ▲ 100.0

－

－ － － － ▲ 100.0 ▲ 100.0 ▲ 100.0

－ － － － － －

 製 造 業 70 57 50 13 7.7 18.8 4.2

 食料品製造業 1 － － 1 － － －

 建 設 業 37 34 34 3 19.4 13.3 13.3

3 －

                   　　　　　　　 新規求人
　産　業

対前年同月増減率

全数 一般 パート 全数 一般

うち常用

就職件数 5 1 － 1 －

うち常用

3 1

有効求職者数 143 38 15 23 2 73 9

新規求職申込件数 5 － － 1 1

項　　　目 計
身体障害者 知的障害者

精神障害者 その他障害者
重度 重度

月間有効求人数 250 ※ 325 ▲ 23.1

新規求人数 103 ※ 97 6.2

就職件数 25 12 31 ▲ 19.4

新規求職申込件数 43 22 52 ▲ 17.3

月間有効求職者数 283 170 299 ▲ 5.4

　　　2）構成比は、就職件数全体に占める正社員就職割合及び新規又は有効求人数全体に占める正社員求人割合である。

　　　　　　　　　　　　　　年　月
　項　目

令和5年12月 令和4年12月 対前年同月

計 女 計 増減率

正社員月間有効求人数 377 53.3 447 51.6 ▲ 15.7

（注）1）「正社員」とは、一般求人のうち求人票の雇用形態欄に「正社員」と記載された常用求人である。

正社員就職件数 17 35.4 16 30.8 6.3

正社員新規求人数 130 48.1 120 49.8 8.3

常用フルタイム新規求職申込件数 54 48 12.5

常用フルタイム月間有効求職者数 309 242 27.7

新城公共職業安定所

　　　　　　　　　　　　　　年　月
　項　目

令和5年12月 令和4年12月 対前年同月

計 構成比 計 構成比 増減率
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対前年同月
増減率

777 ▲ 2.1

87 11.5

88 54.4

61 64.9

－ －

11,440 0.6

基本 受給者実人員 2 ▲ 84.6

給付 支給金額 59,435 ▲ 83.4

再就職 受給者実人員 － －

給付 支給金額 － －

育児 基本 受給者実人員 48 ▲ 17.2

休業 給付 支給金額 5,985,969 ▲ 18.6

受給者数 － ▲ 100.0

支給金額 － ▲ 100.0

21 ▲ 8.7

20 ▲ 9.1

142 11.8

16,183,346 7.0

受給者数 13 44.4

支給金額 2,775,700 39.9

受給者数 1 0.0

支給金額 48,400 528.6

受給者数 1 0.0

支給金額 45,750 ▲ 7.3

受給者数 － －

支給金額 － －

受給者数 10 ▲ 16.7

支給金額 6,047,699 41.8

受給者数 5 400.0

支給金額 727,801 4997.0

受給者実人員 1 0.0

支給金額 29,963 145.5

～ハローワークからのお知らせ～

　事業主の皆さま、

　　　労働者を一人でも雇ったら入るのが「労働保険」です‼
　
　　労働保険（「労災保険」と「雇用保険」）は政府が運営・管理している強制的な保険です。
　　農林水産業の一部を除き、労働者を一人でも雇用している場合、事業主または労働者の意思の有無に
　かかわりなく必ず加入することが法律で定められています。
　　制度内容、手続きに関するお問い合わせは管轄の労働基準監督署、公共職業安定所まで。

特定求職者雇用開発助成金 4 850,000 40 10,999,999

雇用調整助成金（休業）　　　　 1 128,284 28 6,278,824

※受給資格決定件数は速報値であり、修正があり得る。

各種助成金

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　年　　月
　項　　目

令和5年12月 令和5年度累計

件　　数 　　　支給額　　 件　　数 　　　支給額　　

給
　
　
　
　
　
　
付

基
本
手
当
基
本
分

一
般
求
職
者
給
付

受給資格決定件数(※) 23

支給金額　　　　　　　　 15,130,688

教
育
訓
練
給
付

初回受給者数 22

受給者実人員 127

12

手当 4,264,102

就
職
促
進
給
付

常用就職 －

支度手当 －

再就職

就業 1

手当 12,204

就業促進 1

定着手当 14,279

訓練給付 49,351

一般教育 1

訓練給付 7,700

高年齢求職 9

者給付 1,984,100

専門実践教育 1

37

－

58

雇
用
継
続
給
付

高
年
齢

13

357,018

－

7,354,673

介護休業給付
1

431,050

雇用保険取扱状況 新城公共職業安定所

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　年　　月
　項　　目

令和5年12月 令和4年12月

適
　
　
　
　
　
　
 
 

用

月末現在適用事業所数　　　　　　　　（所） 794

資格取得者数 78

資格喪失者数

うち短期特例者 －

月末現在被保険者数 11,371

57

離職票交付枚数　　　　　　　　　　　　 （枚）

3 / 4



雇
用

保
険

（注
2）

雇
用

保
険

（
注

2
）

雇
用

保
険

（注
2）

新
規

有
効

新
規

有
効

2018年
度

平
均

295
824

167
37

620
217

69
15

1.76
1.33

3.07
1.97

2.42
1.62

770
11,368

116

2019年
度

平
均

250
685

153
35

595
201

65
17

1.63
1.15

2.88
1.82

2.35
1.55

771
11,554

107

2020年
度

平
均

218
587

153
37

665
246

57
16

1.42
0.88

1.98
1.10

1.90
1.10

777
11,340

135

2021年
度

平
均

293
811

146
30

623
212

56
16

2.01
1.30

2.35
1.23

2.08
1.16

783
11,392

119

2022年
度

平
均

310
918

143
35

599
208

59
17

2.16
1.53

2.46
1.39

2.30
1.31

787
11,298

126

2
0
2
2
年

1
2
月

2
4
1

8
6
6

1
0
0

2
7

5
4
1

2
0
7

5
2

2
4

2
.4

1
1
.6

0
2
.4

8
1
.4

4
2
.3

8
1
.3

6
7
9
4

1
1
,3

7
1

1
2
7

2023年
1月

312
880

155
44

569
202

41
13

2.01
1.55

2.50
1.42

2.38
1.35

792
11,335

125

2023年
2月

294
852

155
22

593
178

66
15

1.90
1.44

2.46
1.40

2.32
1.34

789
11,324

113

2023年
3月

217
790

160
33

628
185

100
22

1.36
1.26

2.26
1.34

2.29
1.32

787
11,298

113

2023年
4月

284
723

198
65

644
214

47
12

1.43
1.12

2.18
1.32

2.23
1.32

789
11,359

115

2023年
5月

260
737

147
35

643
211

38
11

1.77
1.15

2.59
1.32

2.36
1.31

787
11,401

112

2023年
6月

198
720

157
41

661
232

40
16

1.26
1.09

2.63
1.35

2.32
1.30

783
11,424

132

2023年
7月

250
707

125
36

664
230

48
13

2.00
1.06

2.40
1.37

2.27
1.29

782
11,425

149

2023年
8月

209
624

136
38

651
248

40
11

1.54
0.96

2.39
1.36

2.33
1.29

782
11,440

162

2023年
9月

281
721

138
26

648
235

56
9

2.04
1.11

2.35
1.34

2.22
1.29

779
11,391

162

2023年
10月
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709
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35

644
224

50
15

1.85
1.10

2.49
1.35

2.24
1.30

779
11,435

149

2023年
11月

189
722

115
21

626
214

44
11

1.64
1.15

2.34
1.34

2.26
1.28

778
11,439

163
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平
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 0.69

▲
 
0
.
2
3

0
.
0
2

▲
 
0
.
0
5

▲
 
0
.
0
1

▲
 0.8

0.8
12.9

2023年
8月

▲
 28.9

▲
 32.5

▲
 3.5

▲
 7.3

13.0
13.2

▲
 23.1

▲
 45.0

▲
 0.55

▲
 0.65

▲
 
0
.
0
1

▲
 
0
.
0
1

0
.
0
6

0
.
0
0

▲
 0.8

1.0
14.9

2023年
9月

▲
 2.1

▲
 24.0

▲
 4.8

▲
 3.7

6.8
7.3

9.8
▲
 43.8

0.06
▲
 0.45

▲
 
0
.
0
4

▲
 
0
.
0
2

▲
 
0
.
1
1

0
.
0
0

▲
 1.5

0.5
15.7

2023年
10月

▲
 29.0

▲
 27.7

9.4
▲
 2.8

6.8
4.2

▲
 3.8

25.0
▲
 1.00

▲
 0.53

0
.
1
4

0
.
0
1

0
.
0
2

0
.
0
1

▲
 1.4

0.9
8.8

2023年
11月

▲
 33.7

▲
 18.7

6.5
▲
 32.3

7.4
▲
 4.5

▲
 4.3

▲
 8.3

▲
 1.00

▲
 0.37

▲
 
0
.
1
5

▲
 
0
.
0
1

0
.
0
2

▲
 
0
.
0
2

▲
 2.0

0.8
15.6

2
0
2
3
年

1
2
月

1
2
.
0

▲
 
1
8
.
4

▲
 
3
.
0

▲
 
2
9
.
6

9
.
4

▲
 
3
.
4

▲
 
7
.
7

▲
 
3
3
.
3

0
.
3
7

▲
 
0
.
4
1

▲
 
0
.
1
1

▲
 
0
.
0
1

0
.
0
0

▲
 
0
.
0
1

▲
 
2
.
1

0
.
6

1
1
.
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※
（
注

1
）
新

規
学

卒
者

を
除

き
、

パ
ー

ト
タ

イ
ム

を
含

む
。

　
（
注

2
）
雇

用
保

険
受

給
者

。
　

　
（
注

3
）
原

数
値

で
あ

る
。

　
　

　
（
注

4
）
季

節
調

整
値

（
た

だ
し

、
年

平
均

は
、

原
数

値
。

）
で

あ
る

。
前

年
同

月
比

欄
は

、
前

月
差

で
あ

る
。

　
（
注

5
）
各

年
（
月

末
）
現

在
の

数
値

で
あ

る
。

前年同月比前年同月比

全
国

（
注

4
）

適
用

事
業

所
数

（
注

5
）

被
保

険
者

数
（
注

5
）

数　値数　　値

新
規

求
職

申
込

件
数

月
間

有
効

求
職

者
数

就
職

件
数

労
働

市
場

主
要

指
標

（
令

和
5
年

1
2
月

）
新

城
公

共
職

業
安

定
所

　
　

　
　

　
　

　
　

項
目

年
度

求
人

（
注

1
）

求
職

（
注

1
）

就
職

（
注

1
）

求
人

倍
率

（
注

1
）

雇
用

保
険

新
　

規
求

人
数

月
間

有
効

求
 人

 数
基

本
手

当
受

給
者

実
人

員
新

規
（
注

3
）

有
効

（
注

3
）

愛
知

（
注

4
）
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