
生活協同組合コープあいち

事業所情報

■事業内容

居宅介護、訪問介護、通所介護、福祉用具だけでなく、宅配や店舗など
の事業とも連携を図りながら「暮らし」を支援できるように取り組んで
おります。

男女比率

■従業員情報

★平均勤続年数 ７～８年 ★有給平均取得日数 １２.6日
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※福祉サービス本山の職種：訪問介護職員のみ
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★在宅サービスの為ご利用されている利用者様の平均介護度は１.７です。

４０代

コープあいちのふくしは「ふだんの」,「くらしを」,「しあわせ
に」と今現在も続いているご自宅での生活が最後まで持続できるよ
うに支援を行っております。【生協１０の基本ケア】

①換気をする
②床に足をつけて椅子に座る
③トイレに座る
④あたたかい食事をする
⑤家庭浴に入る

⑥座って会話をする
⑦町内にお出かけをする
⑧夢中になれることをする
⑨ケア会議をする
⑩ターミナルケアをする

生協10の基本ケア



働き方の相談はできますか

週1日から可能です。（非常勤のみ）
家庭都合に合わせての勤務可能！
訪問介護の１日は、9：00～17：00（非常勤）
直行直帰のヘルパーは活動時間に併せて勤務できます。

経験や資格がなくても応募できますか

 資格取得にかかる費用について、全額補助！(継続勤務が必要)
 活動に慣れるまで丁寧に同行研修を行う勤務体制！
 家庭の都合に合わせて休日取得可能！

働く上でのサポートや制度はありますか

職場内異動はありますか

面談による正社員登用制度あり
転居に伴う部署異動も相談により可能
通所介護などへの部内異動や役割変更も相談により可能

福祉用具・名古屋

 訪問介護・通所介護 初任者研修が必要となります。
※資格のない方も、コープあいちで初任者研修を開催している
ため資格取得から始めることができます。

 居宅介護 介護支援専門員の資格が必要。
 通所介護の送迎運転 準中型自動車免許以上で応募OK！

福祉サービス名東



採用にあたって重視していることを教えてください

・対人援助の仕事なので、業務経験よりも相手の立場に立って
物事を考えられる方
・清潔な身だしなみを行える方
・人のためになる仕事がしたい方

介護の仕事は、その人その人の人生に寄り添った支援を行う事
が大事なので、その人の人生歴を知れて、毎日が勉強になるよ
うな仕事です。
一緒に人生により寄り添った支援を行っていきましょう。

夜勤はありますか

夜勤はないです。

これから就職を考えている方たちへのメッセージ


