
株式会社Ｐｕｒ

経験や資格がなくても応募できますか

デイサービスでは資格がなくても介護職への応募が可能です。入社後に資格取得
できます。デイサービスとシニアホームでは、資格が不要な生活支援スタッフも
募集しています。シニアホームでは初任者研修以上の資格が必要です。

令和６年１月時点の情報となります。

ホーム
ページは
こちら

ピュール

事業所の魅力、働きやすさなどのアピールポイントを教えてください

自立運営をめざし、スタッフの自主的な取り組みにより、サービスや環境改善を
行っています。
スタッフの人間関係が円滑で、話し合いや意見を出すこともしやすい環境です。
また、多様な働き方ができるよう、時短勤務や出勤日数の調整等、ライフスタイ
ルに合わせた勤務が可能です。
残業が付き2時間以内と短く、地下鉄の駅から徒歩５分と通勤にも便利。
資格取得や外部研修も法人負担で受けられキャリアップも可能です。



働き方の相談はできますか

是非相談してください。
子育て中や家族の介護、趣味の時間を持ちたい等、ライフスタイルに合わせて勤務できるよう
多様な働き方ができます。
週３２時間の常勤や1日10時間勤務週休3日、時短勤務、Ｗワーク等、個々の相談も可能です。

事業所情報
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★平均要介護度：デイサービス2.3 シニアホーム3.3

■従業員情報

７０代

介護福祉事業
総合福祉事業を目指し、居宅介護支援事業所、地域密着型通所
介護、医療対応型シニアホームの運営をしています

人

これから就職を考えている方たちへのメッセージ

代表の私自身が、シングルで子育てと介護のＷケアを経験しました。そして沢山の方に助けて頂
き仕事を続けてこられました。だからこそ、色々な働き方ができ、無理なく働けるよう整備をし
てきました。キャリアアップもできるよう法人でサポートしています。
スタッフ同士が支えあえる環境を作り、スタッフ一人ひとりが働いて良かったと思えるようにこ
れからも改善していきたいと思います。

株式会社Ｐｕｒ
ピュール

採用にあたって求める人物像を教えてください
自分で考え行動ができる方、報告・相談のできる方、発信力のある方を求めています。

夜勤はありますか

デイサービスは夜勤なし。
シニアホームのみ夜勤有り 月５回程度 仮眠場所事務所内にあり。


