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トラック・バス・タクシードライバー

のお仕事に興味のある方向け

就活基礎知識セミナー 「働きやすい職場認証制度」

一般財団法人 日本海事協会

会社選びの目印
オレンジ色のこのマーク
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ドライバー職のイメージは・・・？

長時間労働
(※)

力仕事

休みが取れない

給料安い

事故起こしたら
違約金を払う？

免許取るのに
お金がかかる

※ 働き方改革関連法により、ドライバーの残業時間の上限は、2024年4月から年間960時間以内に制限されます。
現在の一般企業の残業時間の上限は、年間720時間です。
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ドライバーがいなくなると・・・

もしも
バスの路線が
廃止になったら？

もしも
トラックが
止まったら？

もしも
タクシーが
なくなったら？

国民生活に支障がでてしまいます。
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そこで政府と運送事業者は考えました

ドライバー職に魅力を感じてもらえるよう、
働きやすい職場を作っていこう！

そして、職場環境を見える化しよう！！

運送業界は変わるんだ！！！
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「働きやすい職場認証制度」の概要

 トラック・バス・タクシー事業の運転者の労働環境を第三者機関が評価・認証
する制度

 国の働き方改革の実現に向けた政府行動計画を受けて、ドライバー不足に対応
するための総合的取組みの一環として、国交省が創設

バス（乗合・貸切）事業者 219社 (愛知県内 13社)

タクシー事業者 742社 (愛知県内 59社)

トラック事業者 2,323社 (愛知県内 274社)

合 計 3,284社 (愛知県内 346社) 

＜認証事業者＞

＜認証項目＞

項目は6分野

Ａ ： 法令順守等

Ｂ ： 労働時間 ・ 休日

Ｃ ： 心身の健康

Ｄ ： 安心・安定

Ｅ ： 多様な人材の確保・育成

Ｆ ： 自主性・先進性等(参考項目）
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働きやすい職場認証を会社選びの目印にしてください！
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現役トラックドライバーさんの声

次は、牽引免許に
挑戦したい！

給与に男女差が
ない

(女性ドライバー)

荷主から信頼を得ら
れることにやりがいを
感じる(ルート配送)

一人になれる時間が
ある(長距離)

大型車に乗るのが
楽しい。
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現役バスドライバーさんの声

時間通りに仕事が
終わるので、プライベ
ートの予定が組みや
すい(路線バス)

売上げを
気にしなくてよい

お客様と接することが
楽しい

大型車の
運転技術が磨ける

指導運転士になるの
を目指しています
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現役タクシードライバーさんの声

勤務シフトに合わせて
趣味の時間を
思う存分取れる

小さい子どもが
いても働きやすい

意外と
休みが多い

頑張れば稼げる

お客様に感謝の言葉
にやりがいを感じる
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認証は信頼できるのでしょうか・・・？

働きやすい職場認証制度では、
認証事業者の認証の適切性等に関する疑義等についての情報提供窓口を設けています。
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あなたは、トラック？タクシー？それともバス？



認証事業者を見つける①ハローワークに相談！

９
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求人票の
このマークが目印！

人材確保対策コーナー
窓口で相談



認証事業者を見つける②働きやすい職場認証公式HP

９
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https://www.untenshashokuba.jp/?page_id=2597

認証事業者は、こちらの
HPで検索できます



公式SNS TIKTOK・インスタグラムもご覧ください

フィード

ストーリーズ
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Tiktok開設しました！

認証事業者様との
コラボレーション

求職者向け
イベントでの様子
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ご清聴ありがとうございました。


