
愛知わかものハローワーク

担当者制支援

面接が苦手

はじめての就職活動は
何をしたらいいの？

ぜひ窓口へ
お越しください

※来所しなくてもご自宅からオンラインで相談も受けられます。

対象者
35歳未満の方

志望動機と自己PRの
違いがわからない

やりたい仕事がない
なんかやる気が出ないなぁ

新しい仕事に
チャレンジしたい

わかハロ担当者制はこんな人におすすめ

・正社員を目指している
・職歴が少ない又は転職回数が多い
・正社員の経験がない
・就職しても長続きしない
・どんな仕事を選べばいいか
分からない

・応募書類がつくれない・不安がある
・選考がなかなか通らない
・自分に自信がなくアピールできない
・自分の判断だけでなく相談しながら
進めたい

・一人で就活するのに孤独を感じる

私たちがお悩みを解決するお手伝いをします！



支援内容（例）

ホームページ LINE Instagram

担当者との初回相談・メニュー説明
↓

自分に合った仕事の検討
↓

応募先企業の検討・選定
↓

応募書類作成・添削
↓

面接対策・面接トレーニング
↓
応募
↓

内定・内定後フォロー
↓

就職後のフォロー（定着支援）

担当者制とは？
予約制で同じスタッフがサポートします。
仕事や就職に関する相談、職業適性、書類作成・添削、面接対策や就職プ
ランを一緒に考えていきます。
また電話やオンライン相談も実施しているので皆様の状況に合った相談が
可能です。就職後のお悩みや不安もご相談ください。一人で悩まず一緒に
解決方法を探していきましょう。

担当者制のメリット
・一人で悩まず一緒に考えてもらえる
・職歴や弱み・強みについて棚卸しができる
・キャリアの視野を広げていける
・応募求人の内容について自分の希望と合っているか確認できる
・求人選びのミスマッチを減らせる
・今までの応募状況等を振り返りながら、最適な就職活動を支援

愛知わかものハローワーク
〒460-8640
愛知県名古屋市中区錦2-14-25 ヤマイチビル9F
TEL:052-855-3760
開庁時間 平日：8：30～17：15

＊商標・登録商標については愛知労働局HP「商標について」をご参照ください


