
職業別・年齢別　有効求人・求職状況（平成31年1月内容）

* 職業別･年齢別とも，学卒・パート・臨時・季節を除く常用フルタイム。

職 業 別 管理 専門技術 事務 販売 サービス 保安 農林漁業 生産工程
輸送・

機械運転
建設 運搬清掃 分類不能 計

有効求人数 209 6,989 3,690 3,695 5,657 1,046 5 2,105 1,617 1,027 864 0 26,904
有効求職数 72 1,224 3,249 750 697 56 25 587 196 93 807 1,646 9,402
有効求人倍率 2.90 5.71 1.14 4.93 8.12 18.68 0.20 3.59 8.25 11.04 1.07 ― 2.86

年 齢 別 19歳以下 20～24歳 25～29歳 30～34歳 35～39歳 40～44歳 45～49歳 50～54歳 55～59歳 60～64歳 65歳以上 計

有効求人数 317 4,212 5,480 3,900 3,323 2,636 2,445 1,960 1,601 735 295 26,904
有効求職数 85 1,130 1,472 1,068 1,003 972 1,114 894 730 567 367 9,402
有効求人倍率 3.73 3.73 3.72 3.65 3.31 2.71 2.19 2.19 2.19 1.30 0.80 2.86

※「常用フルタイム」とは、「フルタイム」であって、雇用期間が「定めなし」または「定めあり（４ヶ月以上）」の就業形態をいう。
※年齢別有効求人倍率は「就職機会積み上げ方式」で算出。（詳細は  https://www.mhlw.go.jp/toukei/list/114-1c2.html）

ハローワーク名古屋中
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  No.1

職業計
26,904 2.86 9,402 85 1,130 1,472 1,068 1,003 972 1,114 894 730 567 367

Ａ管理的職業　★
209 2.90 72 0 5 12 3 3 3 6 10 13 10 7

Ｂ専門的・技術的職業
6,989 5.71 1,224 3 135 243 180 138 139 106 104 76 71 29

     開発技術者　★
556 10.11 55 0 4 5 10 8 3 5 3 6 9 2

     製造技術者　★
210 1.51 139 0 15 22 17 19 21 13 7 10 11 4

     建築・土木技術者等★
812 16.24 50 0 2 10 5 5 4 6 3 6 6 3

     情報処理・通信技術者
　　　　　　　　　　　　　　　★

2,374 14.13 168 1 24 38 33 17 19 8 12 8 5 3

     その他の技術者　★
32 3.20 10 0 2 0 0 0 1 0 2 0 4 1

     医師、薬剤師等
115 6.05 19 0 0 2 5 2 3 0 2 1 1 3

     看護師、保健師等
579 5.17 112 0 4 17 19 8 12 13 23 6 8 2

     医療技術者
（臨床検査技師、理学療法士等）

219 5.62 39 0 7 10 6 6 2 2 2 2 2 0

     その他の保健医療
（管理栄養士、あんまﾏｯｻｰｼﾞ師等）

514 6.05 85 0 14 21 10 8 10 8 2 7 3 2

     社会福祉の専門的職業
（保育士、福祉施設相談員等）

796 5.90 135 0 10 22 11 20 21 18 22 4 6 1

     美術家、デザイナー等
（ウェブデザイナー含む）

264 1.86 142 1 24 35 21 16 18 11 7 3 4 2

　   その他の専門的職業
　　　　　　　　　　　　　　★

518 1.92 270 1 29 61 43 29 25 22 19 23 12 6

Ｃ事務的職業
3,690 1.14 3,249 12 413 566 411 377 325 426 302 189 152 76

     一般事務員
2,655 1.00 2,648 8 346 484 335 292 269 340 257 137 119 61

     会計事務員
178 0.97 184 0 15 15 19 23 20 32 22 21 11 6

     生産関連事務員
165 3.24 51 0 5 2 3 9 3 8 4 6 6 5

     営業・販売関連事務員
417 1.28 326 3 40 62 50 47 27 44 15 22 15 1

     外勤事務員
（集金人、訪問調査員等）

63 - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

     運輸・郵便事務
159 9.35 17 0 1 1 0 4 2 2 1 2 1 3

     事務用機器操作の職業
53 2.30 23 1 6 2 4 2 4 0 3 1 0 0

Ｄ販売の職業
3,695 4.93 750 8 94 128 83 77 66 80 72 65 50 27

     商品販売の職業
1,643 5.85 281 6 45 43 31 29 23 41 21 21 15 6

     販売類似の職業　★
36 2.12 17 1 0 3 0 1 3 2 2 2 1 2

     営業の職業
2,016 4.46 452 1 49 82 52 47 40 37 49 42 34 19

Ｅサービスの職業
5,657 8.12 697 7 56 89 77 68 83 91 68 67 54 37

     家庭生活支援サービス
（家政婦、家事手伝い等）

4 2.00 2 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0

     介護サービスの職業
（施設介護員、訪問介護職）

1,238 5.36 231 2 13 20 14 33 31 40 29 26 13 10

     保健医療サービス
（看護助手、歯科助手等）

96 2.91 33 0 3 6 4 1 4 4 3 5 3 0

     生活衛生サービス
（理・美容師、ｴｽﾃﾃｨｼｬﾝ等）

629 11.04 57 0 12 14 12 5 3 4 2 2 2 1

     飲食物調理の職業
1,888 12.42 152 0 5 14 12 11 18 18 15 25 19 15

     接客・給仕の職業
1,556 12.06 129 4 16 26 23 11 18 14 9 4 4 0

     居住施設・ビルの管理
72 2.18 33 0 2 0 0 0 2 4 3 3 12 7
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     その他のサービス　★
174 2.90 60 1 5 9 12 7 7 6 7 1 1 4

Ｆ保安の職業
1,046 18.68 56 0 3 3 1 3 4 6 7 7 13 9

Ｇ農林漁業の職業
5 0.20 25 0 1 3 1 5 4 3 4 3 0 1

Ｈ生産工程の職業
2,105 3.59 587 6 60 83 55 72 94 69 70 42 21 15

     生産設備制御・監視
　　（金属）　　　　　　　★

16 1.45 11 0 0 2 4 1 2 0 2 0 0 0

     生産設備制御・監視
　　（金属除く）　　　　　★

29 1.61 18 0 1 3 3 1 3 0 4 1 2 0

     生産設備制御・監視
　　（機械）　　　　　　　★

16 1.14 14 0 1 1 2 3 4 1 1 1 0 0

     金属材料製造等
315 4.20 75 1 4 9 4 9 13 11 8 9 4 3

     製品製造・加工処理
272 1.92 142 2 13 25 12 15 25 13 15 11 4 7

     機械組立の職業
275 1.70 162 1 16 22 17 21 17 25 25 11 5 2

     機械整備・修理の職業
610 12.98 47 1 7 6 4 8 10 3 2 5 0 1

     製品検査（金属）
43 2.53 17 0 4 0 1 4 3 1 1 1 1 1

     製品検査（金属除く）
9 0.82 11 1 2 2 1 0 2 0 3 0 0 0

     機械検査の職業
225 18.75 12 0 2 0 0 4 4 0 1 1 0 0

     生産関連・生産類似
（塗装工、製図工等）

295 3.78 78 0 10 13 7 6 11 15 8 2 5 1

Ｉ輸送・機械運転の職業
1,617 8.25 196 0 7 2 11 17 24 35 31 27 20 22

     自動車運転の職業
1,273 8.66 147 0 5 1 9 10 15 27 24 21 17 18

     その他の輸送の職業
（ﾌｫｰｸﾘﾌﾄ運転作業員等）

103 4.68 22 0 0 0 1 3 3 5 3 2 3 2

     定置・建設機械運転
（ﾎﾞｲﾗｰ、ｸﾚｰﾝ、玉掛等）

241 10.04 24 0 2 1 1 3 5 3 3 4 0 2

Ｊ建設・採掘の職業
1,027 11.04 93 0 8 6 5 11 12 18 7 7 10 9

     建設躯体工事の職業
（型枠、とび、鉄筋工）

158 11.29 14 0 2 1 1 1 1 4 2 0 2 0

     建設の職業
（大工、左官、配管工等）

309 10.30 30 0 2 3 1 2 6 4 3 2 2 5

     電気工事の職業
274 11.91 23 0 0 2 3 4 3 3 1 2 2 3

     土木の職業
285 10.96 26 0 4 0 0 4 2 7 1 3 4 1

Ｋ運搬・清掃等の職業
864 1.07 807 11 77 60 62 67 73 106 86 105 81 79

     運搬の職業
（倉庫作業員、配達員等）

497 2.16 230 2 10 11 18 25 24 47 22 28 25 18

     清掃の職業
184 1.55 119 4 7 8 7 5 11 7 17 19 18 16

     包装の職業
7 1.00 7 1 1 0 1 2 0 0 0 1 0 1

     その他の運搬等の職業
（選別作業員、軽作業員等）

176 0.39 451 4 59 41 36 35 38 52 47 57 38 44

     分類不能の職業
0 - 1,646 38 271 277 179 165 145 168 133 129 85 56

★印の職業は、巻末にその詳細を掲載してあります。

※ハローワーク名古屋中に申込まれた常用フルタイム求人と常用フルタイムを希望する求職者数それぞれの総計。
　　（「常用フルタイム」とは、「フルタイム」であって、雇用期間が「定めなし」または「定めあり（４カ月以上）」の就業形態をいう）
※主要職種の抜粋のため、職業ごとの計と総計は一致しません。


