
＜早期再就職支援等助成金 ＞  

 

 

中途採用の拡大を図る事業主、または東京圏からの移住者を採用するた

めの経費を支出する事業主に対して助成するものです。 
 
 

№ コース内容 助 成 額 

（１） 

中途採用拡大コース 

中途採用者の雇用管理制度を 

整備したうえで中途採用率を

上昇させた場合の助成 

① 中途採用率の拡大 ５０万円 

② ４５歳以上の中途採用率の拡大 １００万円 

※ 以下の全てを満たす事業主が対象 

・中途採用率を２０ポイント以上 上昇 

・うち４５歳以上の労働者で１０ポイント以上 上昇 

・当該４５歳以上の労働者全員の賃金を前職と比べて５％以上 上昇 

（２） 

ＵＩＪターンコース 

東京圏からの移住者を雇い入れ

る事業主が採用活動に経費を要

する場合の助成 

（広報資料作作成費用や 

説明会実施費用等） 

採用活動に要した経費の １／２ 

 （中小企業事業主以外は経費の１／３） 

上限１００万円 

地方公共団体が実施する「移住支援事業・マッチング支援事

業」のマッチングサイトに掲載された求人に応募して雇い

入れられることが支給要件となります。 

山形県の移住支援金マッチングサイトはこちらです。 

「Job 山形移住支援金 山形県移住支援金対象求人サイト」 

 

 パンフレット・申請様式・提出先  
 

№ パンフレット等 申請様式 提 出 先 

（１） 

リーフレット 

【 PDF形式 413KB 】 

パンフレット 

【 PDF形式 2.7MB 】 

中途採用計画時期に合わせた

申請書を使用 

ダウンロードページへ 

（ダウンロード先はページ下部） 

ハローワーク山形管轄事業所 

【山形労働局助成金センター】 

ハローワーク山形管轄以外の事業所

【各 ハローワーク】 

（２） 
リーフレット 

【 PDF形式 250KB 】 

ダウンロードページへ 

（ダウンロード先はページ下部） 
 

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000160737_00001.html
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000082805_00002.html
https://job.yamagata-iju.jp/
https://www.mhlw.go.jp/content/11600000/001238465.pdf
https://www.mhlw.go.jp/content/11600000/001235680.pdf
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000160737_00001.html
https://jsite.mhlw.go.jp/yamagata-roudoukyoku/roudoukyoku/roudoukyoku/map_rodo.html
https://jsite.mhlw.go.jp/yamagata-roudoukyoku/roudoukyoku/kanren_shisetsu/map_hellowork.html
https://www.mhlw.go.jp/content/11600000/000613613.pdf
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000082805_00002.html

