
「誠 実」をモット ーに成長を続 け、
2 0 2 4年 8月に 設立 3 0周年を迎え る I T企 業です 。
銀行 や役所等の業 務システムに 携わり、皆様 の暮らし
を支 えています。

システム運用 ITサポート
入社研修
・ビジネスマナー
・情報セキュリティ

OJT研修での
業務習得

チームリーダー
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システム開発やインフラ構築へ挑戦

リーダー
マネージャー

★ワークライフバランスを整えられる
月間の平均残業時間は約4.2時間！労務管理を徹底しているため過度な残業は無く、自
分の時間もしっかり確保できます。当社の給与には固定残業代やみなし残業代は無いの
で、残業した場合は残業手当を支給します。

★手厚いサポート体制
職場には当社の先輩社員が必ずいるので、分からないことはすぐに質問ができる環境に
なっています。職場の先輩社員だけでなく、担当営業や人事部も定期的に面談し、業務で
の悩みや困りごとをフォローしていきます。

★多様なキャリアプラン
1つの分野でスペシャリストとして活躍する社員がいる一方、別分野へ挑戦する社員もいま
す。 プログラミングやサーバ構築といった将来のキャリアプランに合わせた様々な研修を
受けることができ、1人1人が考えるキャリアプランの実現に向けてサポートしていきます。

・・・ P O I N T ・・・

システム開発 インフラ構築

・・・ キ ャ リ ア パ ス例 ・・・


