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有効求人倍率
島根県 川　本

1.51 1.75

　　(注）ハローワークインターネットサービスの機能拡充に伴い、令和３年１０月以降の数値には、ハローワークに来所せず、オ
　　　　　ンライン上で求職登録した求職者数や、求職者がハローワークインターネットサービスの求人に直接応募した就職件数
　　　　　等を含みます。

 新規求職者数(オンライン含）は44人で、前年同月比13.7%（7人）減少しました。

 月間有効求職者数(オンライン含）は209人で、前年同月比5.9％（13人）減少しました。

 新規求人数は105人で、前年同月比7.9％（9人）減少しました。

 月間有効求人数は365人で、前年同月比10.9％（36人）増加しました。

 月間有効求人倍率は1.75倍で、前年同月比0.27ポイント上回りました。

　　　　邑智郡川本町大字川本301‐2

　　　　TEL  0855-72-0385
　　　　FAX  0855-72-0386

  令和6年3月

　　ハローワーク川本
浜田公共職業安定所　川本出張所

雇用情勢の動向
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当　月 前年同月 対前年比 当　月 前年同月 対前年比

44 51 ▲ 13.7 新 規 2.39 2.24 0.15

うち   55 才以上 19 23 ▲ 17.4 月 間 有 効 1.75 1.48 0.27

209 222 ▲ 5.9 31 26 19.2

うち　 55 才以上 86 83 3.6 9 8 12.5

うち　(保)受給者 62 61 1.6 6 7 ▲ 14.3

105 114 ▲ 7.9 23 34 ▲ 32.4

365 329 10.9 9 14 ▲ 35.7

22 34 ▲ 35.3 4 8 ▲ 50.0

当　　月 前年同月 対前年比 当　　月 前年同月 対前年比

7 6 16.7 0 0

0 0 3 4 ▲ 25.0

29 35 ▲ 17.1 10 11 ▲ 9.1

0 0 0 0

食 料 品 ・ 飲 料 等 0 0 0 0

繊 維 ・ 衣 服 等 0 0 0 0

木 材 ・ 家 具 等 0 0 19 0

窯 業 ・ 土 石 製 品 0 0 0 0

鉄 鋼 ・ 金 属 製 品 0 0 0 2 ▲ 100.0

一 般 機 械 器 具 0 0 21 47 ▲ 55.3

電 気 機 械 器 具 0 0 0 0

輸 送 用 機 械 器 具 0 0 4 3 33.3

そ の 他 0 0 12 6 100.0

0 0 105 114 ▲ 7.9

当　　月 前年同月 対前年比 当　　月 前年同月 対前年比

352 353 ▲ 0.3 9 13 ▲ 30.8

0 0 7 9 ▲ 22.2

0 0 36 39 ▲ 7.7

4,367 4,395 ▲ 0.6 4,427 4,590 ▲ 3.6

34 29 17.2 人　　員 3 3 0.0

43 27 59.3 金額（千円） 952 1,899 ▲ 49.9

資格取得者数
再就職手当

資格喪失者数

新 規 適 用 事 業 所 数 初 回 受 給 者 数

廃 止 事 業 所 数 受 給 者 実 人 員

被　保　険　者　数 支給金額（千円）

電気・ガス
熱供給・水道業

合　　　計

項　　　　目 項　　　　目

適 用 事 業 所 数 受 給 資 格 決 定 件 数

医療・福祉

複合サービス事業

サービス業

不動産業・物品賃貸業

公務・その他

学術研究
専門技術サービス業

宿泊業・飲食サービス業

生活関連サービス
娯楽業

教育，学習支援事業

鉱業・採石業・砂利 運輸業・郵便業

建　　　設　　　業 卸売・小売業

製　　　　造　　　　業 金融・保険業

うち　 (保)受給者

③　新　規　求　人　数 ⑧ 就 職 件 数

④ 月 間 有 効 求 人 数 うち　  55 才以上

⑤  充　　　　足　　　　数 うち　 (保)受給者

産　　　業 産　　　業

農 ・ 林 ・ 漁 業 情 報 通 信 業

② 月 間 有 効 求 職 者 数 ⑦ 紹 介 件 数

うち　  55 才以上

項　　目 項　　目

① 新 規 求 職 申 込 件 数
⑥求人倍率

雇用保険業務取扱状況

産業別求人状況

職業紹介状況
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年 月
３年度 ４年度

 項 目
計 計

３月 ４月 ５月 ６月 ７月 8月 ９月 １０月 １1月 １２月 1月 2月 3月

事業所数 10 8 0 4 2 0 1 1 0 1 1 0 0 0 0

解雇者数 40 10 0 5 6 0 1 2 0 1 1 0 0 0 0

５年 6年

人員整理の状況
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事業主の皆様へ

年収の壁対策として

労働者１人につき最大５０万円助成します！

労働者にとって、

・「年収の壁」を意識せずに働くことができる。

・社会保険に加入することで処遇改善につながる。

事業主の皆様の

人手不足の解消へ！

2023年10月から、キャリアアップ助成金に

「社会保険適用時処遇改善コース」を新設しました！

〇労働者を新たに社会保険に加入させるとともに、収入を増加させる取り組みを行った事業主に、

労働者１人につき最大５０万円を助成します。

〇支給申請の事務手続きも簡単になりました。
※令和5年10月1日～令和８年３月31日までの間に新たに会保険加入要件を満たし、

適用されることとなった労働者が対象になります。

キャリアアップ計画書を事前に提出しましょう！ 取組を開始する日の前日までに
提出してください。

お問い合わせ
島根労働局 助成金相談センター TEL 0852-20-7029

ハローワーク川本 TEL 0855-72ｰ0385
その他詳細は厚生労働省

ウェブサイトをご覧ください。⇒
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求人申込みには、

求人者マイページ の活用をご検討ください！

LL041110 首01都道府県労働局・ハローワーク

「求人者マイページ」とは？

求人者サービスをオンライン上で受けられる事業主向け専用ページです。ハローワークにメールアドレ

スを登録後、パスワードを設定するだけで簡単に開設できます。

メリット①：いつでも、どこでも求人申込みができます！

パソコン・スマートフォン等から求人申込みできるので、
在宅勤務や出張等で事業所にいなくても登録が可能です。

メリット②：職場の風景、自社製品等をPRできます！

求人票だけでなく、自社のPR画像を公開することができます。
仕事の特徴や魅力を伝えることで、求職者のイメージアップ、
応募につなげていくことが可能です。

メリット③：求職情報を検索し、「リクエスト」ができます！

ハローワーク求職者の情報を検索し、求職者の方へ「リクエスト」
ができるので、積極的な採用活動を行うことが可能となります。
※ 「リクエスト」とは、公開された求職情報を求人者が見て、自社の求人に応募してほしい求職

者を選定し、応募の検討を依頼するものです。

※ ハローワークに登録している求職者のうち、経歴、専門知識、資格や希望条件など求職情報を
求人者にＰＲ（公開）することを希望している方々の情報（氏名、連絡先などの個人が特定され
る情報を除く）を検索できます。

※ 有効中の求人がある場合に利用できます。

メリット④：過去に出した求人データを活用（転用）できます！

過去の求人履歴を利用して新たな求人申込みができるため、求人
情報を自社で保存する必要がなく、管理もしやすくなります。

【お問い合わせ先】

ハローワーク川本 求人担当

TEL：０８５５ー７２ー０３８５

【求人者マイページの詳細はこちら】

ハローワークインターネットサービス

https://www.hellowork.mhlw.go.jp/

ハローワークをご利用の事業主の皆さまへ 厚生労働省ではＦＡＸの削減を含め、
ペーパーレス化に取り組んでいます！

ご希望あれば、ハローワーク職員が訪問し、
開設を支援します！
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