
会議には、島根県医師会副会長をはじめ、関係機関・団体の 22名の出席をいただき、その

うち病院関係の 3名はオンラインでの出席となりました。 

島根労働局及び島根産業保健総合支援センターの治療と仕事の両立支援対策について説明

した後、初めての試みとなりましたが、独立行政法人 労働者健康安全機構 山陰労災病院 

                医療ソーシャルワーカー 松ケ野恵様から、山陰労

災病院における両立支援の相談と支援の実際につ

いて、支援事例を交え説明していただきました。特

に病院関係者には、労災病院における両立支援の

対応が非常に参考になり、病院での対応の役割と、

産保センターとの連携による支援の進め方など共

有しました。 

※ 島根労働局及び島根産業保健総合支援センターの取組は、次ペ

ージ以下に資料を添付しています。 

オンライン参加の状況 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

島根県地域両立支援推進チーム 

第 4回会議を開催しました。 

と き 令和 2年 10月 19日（月） 

ところ 労働会館（松江市） 

意見・情報交換では、病院内の実情や質疑がなされました。 

❖看護部署には、患者（労働者）から治療と仕事のワードが出てきたらつないでくれと言

っているが、相談につながらない。 

❖Q：相談したいと思っている人はいると思うが、働いている人はどこで相談しているか？ 

 A:労働組合があれば組合窓口や、人事担当者を通じて会社に相談していると思われます。

組合団体にも労働相談窓口を設けていますが、両立支援の相談数は少ない状況です。 

❖患者（労働者）が支援を望んでも、会社側の受け入れに対する反応が薄い。 

❖Q：病院として、会社や上司へのアプローチをそのようにすればよいか？ 

 A:本人から会社窓口担当の連絡先を聴き、本人同意のうえで連絡・説明すれば、会社は

ほぼ理解してもらえます。



島根労働局では島根産業保健総合支援センターと連携し、事業場における治療と仕事の

両立支援の推進を図るための取組を行っています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 島根労働局 島根産業保健総合支援センター 

令和 2 年度

取 組 計 画 

① 島根県地域両立支援推進チーム会議を

通じたガイドライン、県内相談窓口、助成

金の周知 

② 地域・職域連携推進協議会等において、

ガイドライン、産保センター事業、両立支

援コーディネーター養成研修の周知・案内 

③ 厚生労働省委託事業セミナーへの協力 

① 出張相談窓口開設病院における院内ス

タッフ等との連携 

 ア 看護部との連携 

 イ 随時開設としている病院における半

期ごとの出張相談窓口の開催 

② 医療職能団体における周知 

③ 事業場個別訪問 

主な取組 

・島根県地域両立支援推進チームを設置・運営  

・島根労働局長メッセージの発信 

・島根労働局治療と仕事の両立支援対策の枠組み策定 

・がん拠点病院等と連携したハローワーク出張相談 

・がん拠点病院等への出張相談窓口の開設 

・がん情報提供促進病院への訪問周知 

・島根県地域両立支援推進チームの運営協

力 

・産業医、産業保健スタッフ等に対する研修会  

・島根県看護協会等の職能団体への協力要

請 

 

 

 

島根労働局 治療と仕事の両立支援対策 

平成 28年 厚生労働省：「事業場における治療と職業生活の両立支援のためのガイドライン」策定 

平成 29年 「働き方改革実行計画」において重点テーマの一つに 

平成 30年 厚生労働省：「第 13次労働災害防止計画」策定 

平成 30年 厚生労働省：「治療と仕事の両立支援の総合対策」策定 
国の流れ 



令和 2年度 治療と仕事の両立支援対策 実施状況（9月末現在） 

月 島根労働局 島根産業保健総合支援センター 

年間

計画 

1 島根県地域両立支援推進チーム会議を通じ

たガイドライン、県内相談窓口、助成金の周

知 

2 地域・職域連携推進協議会等において、ガイ

ドライン、産保センター事業、両立支援コー

ディネーター養成研修の周知・案内 

3 厚生労働省委託事業セミナーへの協力 

1 出張相談窓口開設病院における院内スタッ

フ等との連携 

 ア 看護部との連携 

 イ 随時開設としている病院における半期ご

との出張相談窓口の開催 

2 医療職能団体における周知 

3 事業場個別訪問 

4月 

・島根県健康推進課訪問（産保センター同行） 

 がん対策推進協議会等での資料配布依頼、脳

卒中関係対策県計画策定時に両立支援に関

する事項の検討依頼、労働局・産保センター

の両立支援対策の説明機会の検討依頼 

・島根県健康推進課訪問（労働局同行） 

 がん対策推進協議会等での資料配布依頼、脳

卒中関係対策県計画策定時に両立支援に関

する事項の検討依頼、労働局・産保センター

の両立支援対策の説明機会の検討依頼 

◇ 個別訪問 0件 

◇ 調整支援 0件 

5月 

・各労働基準監督署が行う安全衛生指導（12月

まで）において、事業場における両立支援の

実施状況の把握と、島根産業保健総合支援セ

ンターの利用勧奨を行うこととする 

・医療職向けリーフレットを作成し、出張相談

窓口開設の病院に配付するとともに、県医師

会を通じて産業医に配付 

・島根大学附属病院出張相談窓口担当者・看護

専門外来副看護師長と院内研修について協

議 

◇ 個別訪問 0件 

◇ 調整支援 0件 

6月 

・島根県地域両立支援推進チーム構成機関へ、

令和 2年度の運営について通知 

・島根県看護協会に支部会等の研修会におけ

る会員への周知を依頼 

・益田赤十字病院出張相談窓口担当者と相談

窓口の開催について協議 

・島根県医療ソーシャルワーカー協会に会員

への周知を依頼 

◇ 個別訪問 0件 

◇ 調整支援 17件 

7月 

・第 1 四半期の安全衛生指導での両立支援把

握状況集計、各労働基準監督署・島根産業保

健総合支援センターへの通知 

・しまね難病相談支援センターと相談窓口を

相互紹介することを確認し、「難病サロン」

における産業保健専門職・両立支援促進員の

周知を依頼 

・松江赤十字病院、松江市立病院、県立中央病

院出張相談窓口担当者と院内周知、相談窓口

へのつなぎについて協議 



月 島根労働局 島根産業保健総合支援センター 

・浜田医療センター出張相談窓口担当者と不

定期開催について協議（9月 16日開催予定） 

・がんサロンにおける周知（浜田・益田） 

・社会奉仕団体における周知依頼 

・雲南保健所・飯南町と協働した事業場個別 

訪問 

・新聞記事掲載（山陰中央新報令和 2年 7月 

31日） 

◇ 個別訪問 2件 

◇ 調整支援 5件 

8月 

・各労働基準監督署が行う監督指導において、

島根産業保健総合支援センターの利用案内

リーフレットを配布することとする 

・社会奉仕団体における周知依頼 

・出雲市働き盛り世代の健康づくり推進連絡

会における周知 

・益田市立保健センター健康増進課への連携

依頼 

・独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機

構島根支部への連携依頼 

・社会医療法人昌林会安来第一病院における

院内研修 

・島根県経営者協会地区連絡協議会における

周知（益田、浜田、大田、出雲） 

◇ 個別訪問 0件 

◇ 調整支援 1件 

9月 

・事業場 3件及び津和野町役場訪問（産保セン

ター同行） 

 津和野町役場においては、両立支援のほか職

域保健と地域保健の連携について説明・依頼 

・島根県経営者協会地区連絡協議会における

周知（雲南、安来、松江） 

・雲南圏域地域・職域ネットワーク会議におけ

る事業説明と協力依頼 

・津和野町役場を訪問し、産保事業全般と両立

支援対策についての説明・依頼 

・浜田医療センター出張相談窓口特別開設 

◇ 個別訪問 8件 

◇ 調整支援 0件 

 

 


