
～地域の森林を育て守り続け、森林環境保全と林業発展を通じて、組合員の健康で豊かな生活に貢献します～

【事業所紹介（令和４年５月末現在）】

〇 事業所番号：2503-102054-2

〇 設立年 ：平成１０年

〇 森林面積 ：地区内 17,800 ha

〇 就業場所 ：犬上郡多賀町多賀２４６

〇 組合員数 ：約 ２，１００ 人

〇 従業員数 ：職員６名（内女性１名）、作業職員２名

〇 事業内容 ：びわこ東部森林組合管内（多賀町、東近江市一部（旧湖東町、旧愛東

町）、愛荘町、甲良町、彦根市）で、行政と共に組合員の山の自然

環境を保全する事業を行う協同組合

【組合長からのメッセージ】

当森林組合は・・・

〇家族的な雰囲気で、個性を大切にする職場です。

〇森林組合に必要な資格を全員でチャレンジし、スキル

アップに努めています。

【びわこ東部森林組合業務課 若林課長・藤田主任に聞いてきました・・・】

Ｑ１）森林施業プランナーとはどんな仕事をするのでしょうか？

A：持続的な森林経営を推進するため、森林所有者に対して、路網計画、間伐方法等の森林施業の方針、

利用間伐等による事業収支等を示した施業提案書を作成・提示して施業を受託し、現場技術者への

指示・発注・管理を行うまでの森林施業の集約化を実践するとともに、森林経営計画の作成など森

林組合業務の中核を担います。３年間の経験が必要ですが、経験がない場合は、測量補助、プラン

ナー補助や立会い等への同席を行います。

Ｑ２）プランナーとしての仕事のやりがいはどこにあるのでしょうか？

A：森林所有者に対して、山の調査をもとにした森林施業提案書を作成・提示して施業を受託実行を行

い、理想の森林形成となって所有者へも還元金で喜んでもらえることにやりがいを感じます。

Ｑ３）プランナーにはどんな方が適任でしょうか？

A：先ず「やる気」と「体力」がある方、対人折衝も苦にならない方は大丈夫です。女性の方でも林業

に興味のある方はお問い合わせください。

Ｑ４）びわこ東部森林組合の特徴を教えてください。

A：小さい森林組合ですが、アットホームな雰囲気です。浅く広く森林の色々なことに携われます。

HW 彦根

求人票記載の仕事内容（令和４年５月求人情報内容）

【森林施業プランナー】

■森林管理・木材生産に関わる業務および事務作業

■森林整備事業全般

■施業プランナー業務（山の手入れ、木材搬出の管理業務）

び わ こ 東 部 森 林 組 合

この組合は、少人数であるがゆえに、いろんなことが経験できます。

入組して数年ですが、組合員所有の山の手入れのための調査を行い、施業方法をご提案（事業説明会の開催）を

したり、現地測量や施業内容を作業員へ依頼し現場管理をしたり、それに要した費用を県へ補助金申請する一連の

プランナー補助や、薪の製作と販売、個人様の庭木（支障木）を伐ったり、チェンソーや草刈り機を使った仕事、

重機に乗って林道の補修をしたり、木材を積み込んで運搬したりと、いろんなことを経験し実績を積むことのでき

るやりがいのある職場だと感じています。

仕事内容は浅く広く携わるため、プログラムマネジメントに興味のある方や、ご経験のある方には適職？かもし

れません。

森林組合外観

親切な先輩がいてとても和やかな職場ですよ(^_^)
木材積み込み枯松の伐採

事業説明会

INTERVIEW

ー F 職員（令和2年1月入組）ー

※応募時点ですでに求人が無効となっている場合もありますので、詳しくは最寄りのハローワークでご相談ください。


