
2504-613708-7 Q1 近江園田ふぁーむ様の仕事内容について

昭和56年 A：

近江八幡市野村町2504-1

社員14名

米・麦・大豆などの生産および販売,農作業委託

約230ha

近江八幡市・野洲市 Q2 応募される方へのメッセージ

A：

注）応募時点ですでに求人が無効になっている場合がありますので、詳しくは最寄りのハローワークにご相談ください。

水稲 土づくり

麦 〃

                                        　　　    　　 ～  届けよう。一つ上の ご満足　～

設立年

就業場所

従業員数

事業内容

栽培面積

（経営面積）

事業所番号

むかし農業からの脱却（ あたらしい農業を自分たちの手でつかみたい ）

キツイ,汚れる,休めない,むかしの農業から 次世代の農業 を目指しています。

栽培技術の向上,効率の良い付加価値の高い,米・麦・大豆・野菜などを栽培し

お客様に ”一つ上のご満足” を届けられるようにスタッフ全員が工夫をしています。

また,時代に沿ったフードリサイクルエコ農法を軸に環境に優しくサスティナブルな

あたらしい,これからの農業に取り組んでいます。（当社の５つの信念）

農業の働き方改革（今年はじめて育児休暇を取得していただきました。）

ほとんどが農業未経験者で,転職者が8割,他の業種に比較すると年間休日は

少ないですが,仕事の進め方など効率良く,休みが多く取得できるように全員で考えています。

お客様から高評価が得られた時の喜ぶは格別で,農業は楽しい,やりがいを一番感じます。

"　やる気と情熱　"　そんな方を　近江園田ふぁーむ 　は求めています。ハローワークに ご連絡を！

大豆 〃

収穫物 1月～3月 4月～6月 7月～9月 10月～12月 その他 

株式会社 近江園田ふぁーむ

経験がなくとも …

私は10年程アパレル業界で働いた後,転職しこの近江園田ふぁーむに就職しました。

来たての頃は何も分からない私に,丁寧に分かりやすいように、基本的な部分から

農業という仕事について教えてもらっていたのを今もふと思い出します。まだまだ今の

職に就いて日も浅く毎日学ぶことばかりですが,その中で自分なりに楽しみながら

仕事ができていると思います。そのおかげか,以前より健康的になった気がします。

1人1人が主役になれる

前職で農業経験はまったくありませんでしたが,日々楽しく仕事させてもらってます。

私は水稲,麦,大豆を担当しており,現場での生産スタッフとして働いています。

当社ではベテランから若手まで幅広い年齢層のスタッフがいますが,とても仲が良く

すぐに打ち解けられる社風となっています。また,農業法人としては珍しく社会保障も

充実しているのも安心して勤めてられるポイントですね。

事業所情報

HW東近江

専務の佐々木さんに聞きました・・・。

求人票記載の仕事内容

職種：農作業

水稲・麦・大豆の栽培/管理 播種および畔草刈り取り作業など

その他 農作業に関連する業務全般

年間休日：80日 休日等：*シフト制（詳しく面接時に説明）

夏季休暇（お盆）6日前後 冬季休暇（年末年始）8日前後

有給休暇日数10日（６ヶ月経過後 ）

年齢：64歳以下 *定年が65歳のため

昼食代補助制度あり 令和５年求人情報

収穫時期スケジュール

企業から出る食品廃棄物の削減
豊富な肥料成分を持つ

有機資材の活用
安心で安全な

https://ohmi-sonodafarm.com

スタッフボイス

次世代の
農業をめざして

江州育ちの日本一贅沢なお米

農林水産大臣賞 受賞

検索

フード リサイクル エコ農法

１

２
２

１

FOOD RECYCLING
ECO FARMING METHOD

HW東近江

Omi Sonoda Farm

農業って おもしろい

*幅広い年齢層の方々が
働いています


