
オン
ライン
開催

対象

事業所の人事・労務の担当者等

のご案内

主催・お問合せ

内容

参加者が主体となり、労働時間や休日の取得の現状と課題を発表し、課題解決の方法について、

専門のコンサルタントと一緒に話し合います。セミナーと異なり複数の企業との意見交換により、

課題の共有、具体的な取組の情報収集ができます。

無 料

参加費

仕事と生活の調和（ワーク・ライフ・バランス）の取組を進めるため、働き方改革の課題解決

や実践につながる情報交換の場としてワークショップを開催します。

生産性向上＆業務効率化の実現に向けた実践のヒントを参加者のみなさまと共に考えますので、

「労働時間を縮減したい」「有給休暇をどうやって確実に取ってもらうか」「他社ではどんな取

組をしているのだろうか」などお悩みの方は、ぜひご参加ください。

大津市打出浜１４－１５ 滋賀労働総合庁舎4階

開催日時 開催場所 定員 申込締切

❶ 13：30～15：00 オンラインZOOM ４名

❷ 13：30～15：00 滋賀労働総合庁舎 ８名

❸ 13：30～15：00 オンラインZOOM ４名

（水）

（月）

（金）

大津
会場

ご希望の日にご参加ください
（内容はすべて同じです）

先着順

開催場所

❶❸ZOOMミーティングを活用した
オンライン
❷滋賀労働総合庁舎
６階共用会議室 大津市打出浜１４番１５号

or

（金）

（月）

（月）



メール 25roudou@mhlw.go.jp FAX ０７７－５２７－３２７７

参加までの流れ

ご参加に当たってのお願い

 ワークショップ及び説明会のレコーディングは禁止します。
 事前にzoomアプリをインストールし、当日はアプリから参加してください。パソコンで

Webブラウザからzoomを使用される場合はインストール不要です（画面共有を行いますの
でパソコンからの視聴を推奨します）。

 ネット環境は利用者様ご自身で準備いただく必要があり、通信機器・通信料等の費用は利用
者様のご負担となります。

 「オンラインを活用した各種会議等に関する利用規約」への同意が必要です

下記の項目をご記入のうえ、メールまたはFAX（この面１枚を送信）にてお申し込みください。

申込方法

お申し込み締切後こちらから確認のご連絡をさせていただきます。オンラインでご参加の方に
は開催1週間前までにお申し込みいただいた住所に、ミーティングの「ID」「パスコード」を郵送
でご案内します。当日は、ご案内した「ID」「パスコード」を入力の上、参加してください。

参加希望日

（第1希望）

※〇を付けて下さい

❶7/6  （オンライン）

❷7/25（大津会場）

❸8/5  （オンライン）

参加希望日

（第２希望）

※〇を付けて下さい

❶7/6  （オンライン）

❷7/25（大津会場）

❸8/5  （オンライン）

事業所名

所 在 地 〒

参加者氏名

連 絡 先

参加者と連絡窓口が異なる場合:連絡窓口の方の氏名（ ）

TEL FAX

E-mail                   @

現在解決したいと
考えている課題、
困っていること、
現在の取組内容な
どを自由にお書き
ください

オンラインでご参加の方

感染症対策のため換気を行い、少人数制で参加者同士の距離を十分にとって実施します。検温、
手指消毒、マスク着用にご協力をお願いいたします。また、社会状況を鑑み、やむを得ず開催を
中止する場合があります。

感染症対策について

申込先 滋賀労働局 雇用環境・均等室 （担当 藤木・大塚・齋藤・島津）

大津会場にご参加の方


