
《第１位》経験

最もあげられたのは『経験』！
「即戦力として期待できる」等の理由が多くありました。

《第２位》人柄

次に多かったのが『人柄』。
「明るい」「誠実」「真面目」などの記載が多く見受けられま
した。

《第３位》就労条件

その次には『就労条件』があげられました。
「勤務時間や勤務日が一致した」との記載が多くありました。

※その他、下の表を参考にご確認ください。

※令和４年４月以降、ハローワークプラザ千里の紹介で採用された件数のうち、事業
所から理由の詳細な記載があった約５００件について、その内容をまとめています。
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採用に至った主な理由は？


