
残念ながら昨年度の面接試験において家族状況や家庭環境
に関する質問など不適切な質問が数多くありました。 

本人の適性・能力に関係ない質問は禁止されています。 

   新潟労働局・ハローワーク 

きょうだいは
いますか？ 

お父さんの 
お仕事は？ 

尊敬する 
人物は？ 

本籍は 
どこ？ 

過去に大きな
病気を 

しましたか？ 

○応募者の評価を目的とし 

○求人者と応募者の情報交換を通じて 

○応募者の適性と能力 を判断する場です 
面接は 

ＳＴＯＰ！ 違反質問 
その質問、不適切です！ 

(R0207) 

＊不適切な質問には答えなくてよい、と学校では指導しています。 



採 用 選 考 が 

始まります！ 
日 月 火 水 木 金 土 

        １  ２  ３ 

４ ５ ６ ７ ８ ９ １０ 

１１ １２ １３ １４ １５ １６ １７ 

１８ １９ １０ ２１ ２２ ２３ ２４ 

２５ ２６ ２７ ２８ ２９ ３０ ３１ 

          

緊張を和らげ
る質問の例 

差別のない 公平・公正な採用選考の実現を！ 

新潟労働局 ハローワーク  

・リラックスしてくださいね 
・大きく深呼吸していいですよ 
・落ち着いてゆっくり答えてくださいね 

☆自己ＰＲをお願いします。 

☆なぜ当社に就職しようと思いましたか。 
☆仕事をする上で重要なことは何だと考えます 
 か。 
☆チャレンジしたい仕事はありますか。 
☆立ち仕事が多いですが、体力面で不安はあり 
 ますか。 

    ５日～推薦・受付開始   
   １６日～選考開始 
    （入社試験が始まる日） 

２０２０年(令和２年）10月 

今年度の採用選考スケジュール
については、新型コロナの影響
を踏まえ、例年より１ヶ月後倒
しされましたが、採用選考の
ルールに変更はありません。 


