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 ２０１９年１０月１日より、雇用環境が厳しい時期に就職活

動を行った、いわゆる就職氷河期世代の方へきめ細かな就職支

援を実施する「正社員チャレンジコーナー」をハローワーク奈

良に設置します。 

 対象となる方  

  年齢が35歳～54歳以下で、雇入れ日前1年間に正社員として雇用されていない 

 方のうち、次のいずれかの要件にあてはまる方    

  ■ 概ね直近5年間に正社員としての雇用期間が通算1年以下の方 

  ■ 非正規雇用の就業経験が多いあるいは就職後の就労期間が短い方 

  ■ 就労経験がない方  など 

主な支援内容  

 ■ 担当者制によるきめ細かな相談（キャリアコンサルティング） 

 ■ 応募書類の作成サポート、模擬面接 

 ■ 就職準備のための各種セミナー、就職面接会 

 ■ 職業訓練の相談、情報提供 

  

「正社員チャレンジコーナー」 

 ハローワーク奈良   奈良市法蓮町３８７番地 

               （奈良第3地方合同庁舎１階） 

       ℡０７４２－３６－１６０１ 

※各ハローワークでは、就職氷河期世代に限定した求人又は年齢不問求人でありながら

就職氷河期世代の応募を歓迎する求人の受理も行っております。 

まずはお気軽に 
ご相談ください!! 


