
長崎県内企業の
働き方改革推進に係る意見交換会

建設企業取り組み紹介①

発表時間：14時05分～14時20分
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会社概要



取組の背景
（目標）

■建設産業の魅力向上と若手入職者確保

■スタッフのワークライフバランスの充実

（課題）

✓時間外労働上限規制への対応の必要性

✓労働生産性の向上の必要性

本社（バックオフィス）・現場
における働き方の改革が必要

DX
（デジタルトランスフォーメーション）
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DX（デジタルトランスフォーメーション）

デジタル技術の活用や組織改革を行って、

従来の働き方に変革を起こそう！

これまで通りの働き方では

課題の解決は不可能
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事例紹介

•独自開発した基幹システムによる業務の効率化

•クラウドツールを活用した情報共有

■全社共通

•RPAによる定型業務の自動化

■本社（バックオフィス）部門

•建設ディレクターによる現場業務サポート

■工事部門（現場）
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•独自開発した基幹システムによる業務の効率化
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基幹業務フロー
検討・積算

受注

準備・計画

施工

支払い

評価

積算データ

工事情報データ

実行単価データ 見積データ

下請契約データ

請求書データ 出金予想データ

受注実績データ

出来高データ

経営評価データ

（目指したこと）

■データ連携・一元化

■業務の高速化

■ヒューマンエラーの低減

基幹システムの開発

独自開発した基幹システムによる業務の効率化◀◀
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業務基幹システム 独自開発した基幹システムによる業務の効率化◀◀

検討
積算

受注

準備
計画

施工

支払

完成
評価

Data Base

■一度入力したデータは再入力不要

全社員で不足情報を補うことで

社内書類が半自動作成！

■積算データを活用した実行予算作成

実行予算作成速度：約300％向上

項目計上漏れミス：約50％低減

■請求書電子化で元下とも業務効率化

紙請求書と比べ約300％処理速度向上

請求内容・単価のデータベース化
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事例紹介

•独自開発した基幹システムによる業務の効率化

•クラウドツールを活用した情報共有

■全社共通

•RPAによる定型業務の自動化

■本社（バックオフィス）部門

•建設ディレクターによる現場業務サポート

■工事部門（現場）
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社内におけるデータ共有 クラウドツールを活用した情報共有◀◀

現場

スタッフ

本社

他現場
同現場

スタッフ
本社

現場
スタッフ

同現場
スタッフ

他現場

共有クラウドデータベース

データ(資産)は個人の持ち物 データ(資産)は共有する
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Microsoft365 クラウドツールを活用した情報共有◀◀
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✓OneDrive
✓ SharePoint
✓ Teams

■データはPCとクラウド両方に自動保存

■遠方からの共同編集も可能（要権限）

■共有のデータプラットホームで技術資料を共有

■利用者のITリテラシーの醸成が必要

■システム管理者が必要

■運用ルールの整備が必要

利点

注意点

【参考価格】
Microsoft 365 Business Basic:¥7,000/年･ライセンス
Microsoft 365 Business Standard：¥1,8720/年･ライセンス
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共有データベース
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技術資料データベース

個人が保有する技術（情報）をいかに
全体で共有できるか



事例紹介
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•RPAによる定型業務の自動化
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RPA(Robotic Process Automation)

■職歴・資格管理■社内申請書類チェック ■官公庁届出申請書類

■施工体制台帳

■産廃マニフェスト一覧

■講習・CPDS管理■現場経費処理

■工事台帳作成 ■勤怠管理

定型業務

非定型業務

RPAによる定型業務の自動化◀◀
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ipaSロボ RPAによる定型業務の自動化◀◀
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経理部

総務部

営業部

工事部

■任意の時間帯でロボットを起動

■EXCELだけでなくWEBページの操作も自動化

■現在利用中のシステムと連携

例）スタッフの資格更新期限や講習予定をチェック

例）社内システムと連携して申請内容の1次チェック

例）社内チャットツールでロボットが個別に連絡

初期費） ¥2,160,000-
年間保守）¥432,000-



事例紹介
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建設ディレクター 建設ディレクターによる現場業務サポート◀◀

8:00

12:00

18:00

13:00

非定型業務

定型業務

■現場巡視（安全指導）
■作業計画
■顧客対応
■工程管理

■安全管理
■品質管理
■工程管理
■原価管理

■書類収集・点検・整理
■注文・契約
■測量・図面作成

建設ディレクター
勤務時間の

生産性を最大化
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建設ディレクター 建設ディレクターによる現場業務サポート◀◀

土木工事部：6名

建築工事部：4名

32

12

44

28

10

38

0 10 20 30 40 50

土木

建築

合計

補助現場の割合

稼働現場数 補助現場数

86%

平均4現場の補助/月･人

月 火 水 木 金

A現場 B現場 C現場 D現場 Free
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建設ディレクターによる現場業務サポート◀◀

はい 92%

いいえ 8%

建設ﾃﾞｨﾚｸﾀｰ制導入ｱﾝｹｰﾄ

当社現場担当者にききました！

分業化により生産性が向上した？Q 依頼する業務は？Q

25%

30%

40%

45%

65%

82%

85%

100%

100%

0% 50% 100%

設計データ作成

写真整理

その他

産廃書類整備

3次元測量

官公庁届出申請

空撮写真撮影

安全書類整備

施工体制整備

余裕が生まれた時間の利用先は？Q

65%

95%

45%
40%

35%

現場巡視

協議資料作成

若手教育工程調整

その他
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ご清聴ありがとうございました

長崎県内企業の
働き方改革推進に係る意見交換会

建設企業取り組み紹介①
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