就業規則への記載はもうお済みですか

‐育児・介護休業等に関する規則の規定例‐
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～令和３年６月に育児・介護休業法が改正されました～








「仕事と介護を両立できる職場環境」の整備促進のためのシンボルマーク　トモニン





このリーフレットでは、育児・介護休業法に沿った制度等の規定例をご紹介します。この他、都道府県労働局で配布しているパンフレットや、厚生労働省ホームページなども参考にして、法に沿った就業規則の整備を進めてください。


https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000130583.html





http://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000130583.html





　　　　　　　　　　　�　


都道府県労働局雇用環境・均等部（室）








