
当社では身体、知的、精神およびその複合の障害をお持ちの方々が
様々なセクションで働いておられます。障害をお持ちの方々の障害特性
に応じて各自がそれぞれの職場で戦力となって働いておられます。どの
ような仕事であれ自分自身の仕事が最終的に丸編みニット機械を構成す
る部品の一部となって世界中のお客様につながっていることに誇りを
持って働いていただいています。

また、そのことが責任感を醸成することになり最終的な社会貢献につ
ながっていることを常に意識して仕事をしてもらっています。

業種:生産用機械器具製造業
（繊維機械の製造）

事業:丸編みニット機械の製造

会社概要:設立:1956年10月
代表者:代表取締役社⾧

山田 剛
従業員数:240人

所在地:兵庫県神戸市西区
井吹台東町7丁目3番5号

ホームページ: https://pfw.co.jp 
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会社のＰＲ情報

会社からのメッセージ

当社は１本の糸をニットという繊維にしていく繊維機械の一種で丸編み
ニット機械という編み機を製造している国内オンリーワンメーカーです。
当社が生産するニット丸編み機は主として海外に輸出され世界中のお客様
から高い評価を受けています。普段、私達が着ている肌着やＴシャツ、ポ
ロシャツもフリースも実は丸編み機で編まれたニットの製品です。

また近年、ニットは衣料だけにとどまらずカーシートやベッドのマット
レス用に使用されるなど工業用資材としても用途を広げています。当社は
「お客様に感動を与えるモノづくり」を経営理念に掲げニット丸編み機を
通して世界中のお客様に感動を与え続けています。
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組織面

体制作り

• 社内各部署に連絡・相談窓口を設けており、体調面の
管理や、障害特性に応じた能力を見極め、適材適所の
配置を行っています。

• 事業所が実施する改善提案活動や各種研修、サ－クル
活動にも積極的に参画しています。

障害者雇用への取組の成果（認定に当たっての評価ポイント）

仕事づくり

事業創出 • 過去1年間は黒字です。

職務選定・創出

• 障害特性や能力・適正について理解を深めることで、
特性に適した職務に配置されています。

• 作業環境の整備や、従来からの作業手順・手法など、
障害特性や本人の能力を最大限発揮させるための工夫
や改善を常に実施しておられます。

数的側面

雇用状況
• 実雇用状況 → 6.62％

• 障害者不足数 → ０人

定着状況 • 過去３年間に採用した障害者の就職１年後定着率
→ 100％
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環境づくり

体制作り

• 事業所内外両方のサポ－ト体制を構築するため、支援
機関やご家族とも連絡を密に連携し、就労・生活両面
での支援を実施されています。

• 障害者の就労現場、特性の活かし方などの見学等につ
いて、支援機関など外部から積極的に受入をされてい
ます。

• 各種セミナーに講師として職員を派遣するなど、障害
者雇用推進に積極的に取り組んでおられます。

キャリア形成

• 各種技能検定(国家資格)取得に対し、全額事業所が負
担しており、従業員のキャリアアップを積極的に促し
ておられます。

• グル－プ内の進捗管理を行い、各人の業績を正確に把
握することで、業績が高く評価されると、非正規から
正社員化されるなど、適正や能力に応じて、責任と権
限のある部署などで勤務され活躍されています。

障害者雇用への取組の成果（認定に当たっての評価ポイント）
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