
【学卒求人】 令和５年度 企業PRシート ぐんま新卒応援ハローワーク

働き方改革の取り組み

・毎週金曜日はノー残業デー
・ＩＴ化や最新設備導入による生産作業の効率化及び３Ｋ撲滅職場の推進
・勤怠管理電子化による長時間労働抑制の管理強化
・月１日以上を目標に掲げ、年次有給休暇の取得促進
・社内研修は業務及び階層別に実施
・各種資格取得に会社負担制度あり
・ＩＳＯ１４００１取得（環境マネジメントシステム）

メッセージ

＜ 社長 ＞
日本中の物流を担う日野自動車製トラック・バスの稼働を高度な再生技術で支
えています。社会と環境に貢献できるモノ造りを是非一緒に進めましょう。

＜ 先輩社員＞
工場も新しく設備も充実してとても働きやすい環境です。
社員にも環境にも優しい職場で一緒に働きましょう。

求める人物像
・選考基準

自動車や機械に興味があり、発想豊かで活発な方

事業所名

（フリガナ） ヒノリトラックスカブシキガイシャ ホンシャ・グンマジギョウショ

日野リトラックス株式会社 本社・群馬事業所

所在地 〒379-0222 群馬県安中市松井田町松井田1238

企業HP https://www.hino-rtx.co.jp

事業内容
・特徴

日野自動車グループで、再生（リビルト）部品を担う会社です。
・日野自動車製トラック及びバスのエンジン・トランスミッション・その他部品の再生整備
及び販売。

従業員数 74 人 事業所番号 1002-505121-9

2020年に新しい工場が完成

日野トラックのエンジン・トランスミッション・その他部品の再生整備


