
Curso de Capacitação para Desempregados da Província de Gifu 2024 Curso nº:　5-06-21-144-05-0050

【CONTEÚDO DO CURSO】

Período de Inscrição 5 de abril de 2024 (sexta) a 21 de maio de 2024 (terca)　　Processo Seletivo：28de maio (terca)

número de alunos 15 pessoas's  *O curso poderá ser cancelado caso não atinja o número mínimo de inscritos.

Duração do curso 11de junho de 2024 (terca) a 10de setembro de 2024 (terca)

Duração do curso: 9：00　～　16：00

・Desempregados na província de Gifu e áreas vizinhas (Cadastrados no Hello Work)

・Estrangeiros residentes com visto sem restrições de trabalho (inclusive aqueles que não possuem

nacionalidade japonesa ou aqueles que obtiveram a nacionalidade japonesa)

・Pessoas com conhecimento básico da língua japonesa (domínio da leitura e escrita de hiragana

e katakana e conversação básica)

O custo da aula é gratuita.

A taxa do material deve ser custeado pelo aluno:　￥10,340 (com imposto).

A taxa do seguro para estudante deve ser custeada obrigatoriamente pelo aluno (￥3,100)

No Hello Work da sua jurisdição.

Não há outra forma de fazer a inscrição.(Haverá um processo seletivo)

141－1, Inasato, Mizuho city, Gifu　（Nursing Home Happiness Hozumi）

15min.  a pé/　5min.  de ônibus   　Estacionamentos disponíveis（gratuito）

【Entidade Realizadora e Contato】

Avance Lifesupport Co., Ltd.

〒491-0912

Aichi Prefecture Ichinomiya City

Shinsei 3-9-1

 mobile  080-2613-9962  Ikami

 mobile  090-6640-4773   Nishikawa

Nº G1   :Cuidador de Idosos (Treinamento Profissionalizante para Estrangeiros de Longa Permanência) (Região: Gifu1)

AULA GRATUITA
CUIDADOR DE IDOSOS

(Treinamento Profissionalizante para Estrangeiros de Longa Permanência)

Noções básicas e técnicas de cuidador para obter a qualificação de concluinte do curso de treinamento para

iniciantes.

Conhecimentos sobre a rotina de trabalho no Japão e as regras para trabalhar como cuidador de idosos.

Folga: sáb, dom e feriados  6/20, 7/1, 8/13, 8/14, 8/15,8/21,8/22 Dia para procurar emprego: 5ºde agosto de 2024(segunda)

Público-alvo
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