
【担当者制による個別支援】
応募書類の添削
面接対策

【企業とのマッチング】
就職氷河期世代限定・
歓迎求人等情報提供

【能力開発】
短期資格取得等コース
職場見学体験等情報提供

【職場定着支援】
就職後、職務上の悩みや
課題等相談（任意）

主な支援
メニュー

今後のキャリアや就職活動でお悩みの
おおむね35歳～54歳の方へ

担当者が以下のようなお悩みへの対策をいっしょに考えます。

○離転職が多い場合の履歴書・職務経歴書の書き方

○作成した応募書類を送付する前に確認してほしい

○面接で前職の退職理由を質問されたときの対応

○履歴書の空白期間を面接で質問されたときの対応

○模擬面接をして本番の面接に備えたい

○就職氷河期世代を歓迎している会社を知りたい

再就職や転職で正社員就職をご希望の方は様々な支援が
あります。ご相談だけでも大丈夫ですのでお気軽にご相
談ください。今後のキャリアにお悩みの方はぜひ、一度お
立ち寄りください。

［担当］ハローワーク船橋 第2庁舎 職業相談部門 就職氷河期世代支援コーナー
〒273-0005 千葉県船橋市本町2-1-1 船橋スクエア21ビル７階

☎ 047-420-8609（41♯）

ご相談を希望される方は、裏面のプレ相談シートをご記入のうえ
７階職業相談部門・総合受付までお申し出ください。



就職氷河期世代 プレ相談シート（ご相談・お申し込みを希望の方はご記入ください）
1. お名前（ふりがな） （ ）

2. 事前アンケート（該当するものに○をしてください）

①現在の年齢は概ね35歳以上54歳以下ですか （ はい ・ いいえ ）

②ハローワークに求職登録はしていますか （ はい ・ いいえ ・ 不明 ）

③正社員就職を強く希望していますか （ はい ・ いいえ ・ できれば ）

④過去１年間に正社員として働いた経験がありますか（ はい ・ いいえ ・ 不明 ）

⑤過去５年間に正社員として働いた経験が１年以上ありますか （ はい ・ いいえ ・ 不明 ）

⑥現在、在職中ですか （ はい ・ いいえ ・ 退職予定 ）

⑦在職中の方は現在の雇用形態はどちらに該当しますか
（ 正社員 ・ 派遣 ・ 契約 ・ パート ・ アルバイト ・ 自営 ・ その他 ）

⑧現在希望の職種（例：事務職、営業職等）がありますか （ はい ・ いいえ ・ 検討中 ）

※現況に応じて就職氷河期世代支援コーナーより支援に適すると思われる機関・部門をご案内する場合もあります。
※障がいをお持ちの方や外国籍の方は専門援助部門で相談を承ります。

ご相談を希望される方は、７階職業相談部門・総合受付まで
お申し出ください。まずはご相談をお待ちしております。

［担当］ ハローワーク船橋 第2庁舎 職業相談部門 就職氷河期世代支援コーナー
☎047-420-8609（41♯） 〒273-0005 千葉県船橋市本町2-1-1 船橋スクエア21ビル７階

No. 求職番号 - プレ相談（済 電話予定 ）

再就職や転職で正社員就職をご希望の方は、ご相談だけ
でも大丈夫ですのでお気軽にご相談ください。
就職氷河期世代(概ね35歳～54歳）の方で今後のキャリア
にお悩みの方はぜひ、一度お立ち寄りください。

今後のキャリアや就職活動でお悩みの
おおむね35歳～54歳の方へ


